








1.1. Профіль освітньо-професійної програми 

Спеціальність 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» 

1.1 - Загальна інформація 

Повна назва 

закладу вищої 

освіти 

Український державний університет науки і технологій 

Ступінь вищої 

освіти та назва 

кваліфікації 

мовою оригіналу 

Бакалавр 

Бакалавр фінансів, банківської справи та страхування   

Офіційна назва 

освітньої 

програми 

Фінанси, банківська справа та страхування 

Тип диплому та 

обсяг освітньої 

програми 

Диплом бакалавра, одиничний. 
Обсяг освітньої програми бакалавра 240 кредитів ЄКТС. 

Для здобуття освітнього ступеня бакалавра на основі ступеня 

молодшого бакалавра (освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший 

спеціаліст») заклад вищої освіти має право визнати та перезарахувати 

не більше 120 кредитів ЄКТС, отриманих в межах попередньої 

освітньої програми підготовки молодшого бакалавра (молодшого 

спеціаліста) за спеціальністю 072 Фінанси, банківська справа та 

страхування, і не більше 60 кредитів ЄКТС отриманих в межах 

попередньої освітньої програми підготовки молодшого бакалавра 

(молодшого спеціаліста) за іншими спеціальностями. 

Не менше 50 % обсягу освітньої програми має бути 

спрямовано на забезпечення загальних та спеціальних (фахових) 

компетентностей за спеціальністю, визначених стандартом вищої 

освіти. 

Наявність 
акредитації 

Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти. 

Сертифікат про акредитацію ОП № 3192, термін дії до 

23.07.2025 р. 

Рівень 

Рамка кваліфікацій Європейського простору вищої освіти (РК 

ЄПВО) – перший цикл; 

Національна Рамка кваліфікацій – 6 рівень; 

Закон України «Про вищу освіту» – перший (бакалаврський) 

рівень. 

Передумови 
Наявність повної загальної середньої освіти або освітнього 

ступеня «молодший бакалавр» (освітньо-кваліфікаційного рівня 

«молодший спеціаліст»). 
Мова(и) 
викладання 

Українська мова 

Термін дії 

освітньої 

програми 

Переглядається щорічно, до 23.07.2025 р. 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої 

програми 

https://diit.edu.ua/faculty/emt/kafedra/oativ/opp 

1.2 - Мета освітньої програми 

Підготовка висококваліфікованого фахівця, професійну особистість, яка володіє 

фундаментальними та прикладними знаннями та вміннями в сфері фінансів, банківської 

справи та страхування; здатного вирішувати складні спеціалізовані завдання і прикладні 

проблеми, які характеризуються комплексністю та певною невизначеністю умов, у 



професійній діяльності в сфері фінансів, банківської справи та страхування та в процесі 

навчання. 

1.3 - Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність) 

Об’єктом вивчення є устрій, принципи, механізми 

функціонування та розвитку фінансових систем. 

Теоретичний зміст складають поняття, категорії, теорії і 

концепції фінансової науки, які визначають тенденції і 

закономірності функціонування й розвитку фінансів, банківської 

справи та страхування. 

Методи, методики та технології фінансової науки і практики. 

Інструменти: сучасні інформаційно-аналітичні системи та 

стандартні, спеціальні й галузеві програмні продукти. 

Орієнтація 

освітньої програми 

Освітньо-професійна, прикладна. 

Зорієнтована на сучасні досягнення у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування на макро- та мікроекономічному 

рівнях. 

Структура програми передбачає оволодіння 

фундаментальними знаннями, закономірностями функціонування та 

розвитку у галузі фінансів, банківської справи та страхування. 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Основний фокус програми – загальна освіта в області фінансів, 

банківської справи та страхування. 

Основний фокус освітньо-професійної програми – здобуття 

теоретичних знань і прикладних навичок та умінь вирішувати 

професійні завдання управління суб’єктами публічного та 

корпоративного сектору економіки.  

Освітньо-професійна програма базується на положеннях та 

результатах сучасних наукових досліджень з фінансів, банківської 

справи та страхування, а також орієнтує на науково-освітню 

платформу, у рамках якої можлива подальша професійна та наукова 

кар’єра. 

Особливості 

програми 

Застосування інноваційних технологій електронного 

дистанційного навчання за допомогою віртуальних навчальних 

ресурсів системи «Lider». 

Розвиток у здобувачів глибоких знань щодо фінансового 

управління відповідно до вимог сучасності: від контрою показників 

діяльності фінансової сфери до побудови ефективної системи 

планово-результативного керування процесами фінансової діяльності. 

Підтримка активної ділової взаємодії з управлінцями та 

фахівцями-практиками для підвищення ефективності освітнього 

процесу. 

Орієнтація на максимальне розширення компетентностей в 

сфері цифрових фінансів. 

1.4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускники можуть бути працевлаштовані в компаніях, у тому 

числі в сфері фінансового посередництва (банках, кредитних 

установах, страхових, інвестиційних, лізингових), корпораціях, у т.ч. 

міжнародних; органах державного фінансового управління і 

контролю, фіскальних органах, недержавного пенсійного 

страхування; біржової діяльності, у підприємствах різних форм 

власності, а також започатковувати власний бізнес. 

Випускник здатний виконувати професійну роботу за такими 

угрупуваннями (ДК 003:2010): 1461 менеджер (управитель) із 

грошового посередництва; 1462 менеджер (управитель) із 

фінансового лізингу; 1463 менеджер (управитель) із надання кредитів;  



1465 менеджер (управитель) із страхування; 1466 менеджер 

(управитель) із пенсійного недержавного страхування; 1467 менеджер 

(управитель) із допоміжної діяльності у сфері фінансів; 1468 

менеджер (управитель) із допоміжної діяльності у сфері страхування; 

1469 менеджер (управитель) із фінансового посередництва; 3411 

Дилери (біржові торговці за свій рахунок) та брокери (посередники) із 

заставних та фінансових операцій (фахівець з біржових операцій; 

фахівець з ведення реєстру власників іменних цінних паперів; 

фахівець з депозитарної діяльності; фахівець з корпоративного 

управління; фахівець з управління активами; фахівець з фінансово-

економічної безпеки; фахівець-організатор торгівлі на ринку цінних 

паперів); 3412 Страхові агенти. 3433 Бухгалтери та касири-експерти. 

3439 Інші технічні фахівці в галузі управління. 3441 Інспектори 

митної служби. 3442 Інспектори податкової служби. 3449 Інші 

державні інспектори. 

Подальше 

навчання 

За освітніми програмами другого (магістерського) рівня вищої 

освіти в галузі знань 07 «Управління і адміністрування» або іншої 

галузі згідно з умовами прийому. 

Набуття додаткових кваліфікацій в системі післядипломної 

освіти. 

1.5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Здійснення студентоцентрованого навчання. Проведення 

лекційних, семінарських та практичних занять, тренінгів; 

самонавчання, проблемно-орієнтоване навчання; організація науково-

практичних конференцій та семінарів; залучення студентів до участі в 

проектних роботах, конкурсах, олімпіадах та науково-дослідних 

заходах. 

Залучення до проведення занять кваліфікованих практикуючих 

фахівців. Переважно заняття відбуваються з малими групами у 

форматі предметних дискусій. 

Використання технології дистанційного електронного 

навчання в системі «Lider». 

Оцінювання 

Оцінювання навчальних досягнень студента здійснюється за 4-

бальною («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно») 

системою, шкалою навчального закладу (від 0 до 100 балів), шкалою 

ЕСТS (A, B, C, D, E, FX, F). 

Види контролю: поточний, модульний, екзамен, самоконтроль. 

Форми контролю: усне та письмове опитування, тестові 

завдання за допомогою комп’ютера або дистанційних засобів 

навчання, захист індивідуальних та курсових робіт. 

Атестація здобувачів кваліфікації бакалавра фінансів, 

банківської справи та страхування здійснюється у формі 

атестаційного екзамену. 

1.6 - Програмні компетентності 

Інтегральна 
компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 

практичні проблеми в ході професійної діяльності у галузі фінансів, 

банківської справи та страхування або у процесі навчання, що 

передбачає застосування окремих методів і положень фінансової 

науки та характеризується невизначеністю умов і необхідністю 

врахування комплексу вимог здійснення професійної та навчальної 

діяльності. 

Загальні 
компетентності 
(ЗК) 

ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК02. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК03. Здатність планувати та управляти часом. 



ЗК04. Здатність спілкуватися державною та іноземною мовами, усно 

та письмово. 

ЗК05. Навички використання інформаційних та комунікаційних 

технологій. 

ЗК06. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні. 

ЗК07. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК08. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел. 

ЗК09. Здатність бути критичним і самокритичним. 

ЗК10. Здатність працювати у команді. 

ЗК11. Здатність спілкуватися з представниками інших професій груп 

різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної 

діяльності). 

ЗК12 Здатність працювати автономно. 

ЗК13. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності громадянського (вільного 

демократичного) суспільства та необхідність його сталого розвитку, 

верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

ЗК14. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 

наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії 

та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення здорового способу 

життя. 

Спеціальні 
(фахові) 
компетентності 
спеціальності (СК) 

СК01. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за 

допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, 

оцінювати сучасні економічні явища. 

СК02. Розуміння особливостей функціонування сучасних світових та 

національних фінансових систем та їх структури. 

СК03. Здатність до діагностування стану фінансових систем 

(державних фінансів, у тому числі бюджетної та податкової систем, 

фінансів суб’єктів господарювання, фінансів домогосподарств, 

фінансових ринків, банківської системи та системи страхування). 

СК04. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та 

моделі для вирішення фінансових задач. 

СК05. Здатність застосовувати знання законодавства у сфері 

монетарного, фіскального регулювання та регулювання фінансового 

ринку. 

СК06. Здатність застосовувати сучасне інформаційне та програмне 

забезпечення для отримання та обробки даних у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування. 

СК07. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність. 

СК08. Здатність виконувати контрольні функції у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування. 

СК09. Здатність здійснювати ефективні комунікації. 

СК10. Здатність визначати, обґрунтовувати та брати відповідальність 

за професійні рішення. 

СК11. Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно 

підвищувати свою професійну підготовку. 

1.7 - Програмні результати навчання (ПР) 

 ПР01. Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-

наслідкові та функціональні зв’язки, які існують між процесами та 

явищами на різних рівнях економічних систем. 



ПР02. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової 

науки, особливості функціонування фінансових систем. 

ПР03. Визначати особливості функціонування сучасних світових та 

національних фінансових систем та їх структури. 

ПР04. Знати механізм функціонування державних фінансів, у т.ч. 

бюджетної та податкової систем, фінансів суб’єктів господарювання, 

фінансів домогосподарств, фінансових ринків, банківської системи та 

страхування. 

ПР05. Володіти методичним інструментарієм діагностики стану 

фінансових систем (державні фінанси, у т.ч. бюджетна та податкова 

системи, фінанси суб’єктів господарювання, фінанси 

домогосподарств, фінансові ринки, банківська система та 

страхування). 

ПР06. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та 

моделі для вирішення фінансових задач. 

ПР07. Розуміти принципи, методи та інструменти державного та 

ринкового регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської 

справи та страхування. 

ПР08. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи, сучасні 

фінансові технології та програмні продукти. 

ПР09. Формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно 

інтерпретувати отриману інформацію. 

ПР10. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і 

методи отримання економічних даних, збирати та аналізувати 

необхідну фінансову інформацію, розраховувати показники, що 

характеризують стан фінансових систем. 

ПР11. Володіти методичним інструментарієм здійснення контрольних 

функцій у сфері фінансів, банківської справи та страхування. 

ПР12. Використовувати професійну аргументацію для донесення 

інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до фахівців і 

нефахівців у фінансовій сфері діяльності. 

ПР13. Володіти загальнонауковими та спеціальними методами 

дослідження фінансових процесів. 

ПР14. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для 

виявлення ключових характеристик фінансових систем, а також 

особливостей поведінки їх суб’єктів. 

ПР15. Спілкуватись в усній та письмовій формі державною та 

іноземною мовами у професійній діяльності. 

ПР16. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання 

практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати. 

ПР17. Визначати та планувати можливості особистого професійного 

розвитку. 

ПР18. Демонструвати базові навички креативного та критичного 

мислення у дослідженнях та професійному спілкуванні. 

ПР19. Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, 

відкритості до нових знань. 

ПР20. Виконувати функціональні обов’язки в групі, пропонувати 

обґрунтовані фінансові рішення. 

ПР21. Розуміти вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені 

необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як 

демократичної, соціальної, правової держави. 

ПР22. Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, розуміти 

цінності вільного демократичного суспільства, верховенства права, 

прав і свобод людини і громадянина в Україні. 



ПР23. Визначати досягнення і ідентифікувати цінності суспільства на 

основі розуміння місця предметної області у загальній системі знань, 

використовувати різні види та форми рухової активності для ведення 

здорового способу життя.  

1.8 - Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 

До реалізації програми залучаються науково-педагогічні 

працівники з науковими ступенями та/або вченими званнями, а також 

висококваліфіковані спеціалісти, які мають відповідну професійну 

компетентність і досвід в галузі викладання, наукових досліджень та 

педагогічної діяльності. В рамках ОП здійснюється співпраця з 

роботодавцями, які мають належний досвід у сфері фінансів, 

банківської справи та страхування, що підсилює зв’язок теоретичної 

та практичної підготовки. 

Гарант та викладацький склад, які забезпечують реалізацію 

освітньої програми, відповідають вимогам, визначеним Ліцензійними 

умовами провадження освітньої діяльності закладів освіти. 

Всі науково-педагогічні працівники, що забезпечують освітню 

програму: мають наукові ступені за спеціальністю та підтверджений 

рівень наукової і професійної підготовки; за кваліфікацією 

відповідають профілю і напряму дисциплін, що викладаються; мають 

необхідний стаж педагогічної та досвід практичної роботи. 

Відповідно до Закону України «Про вищу освіту» 

забезпечується підвищення кваліфікації та стажування науково-

педагогічних працівників не менше, ніж один раз на п’ять років. 

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення дозволяє повністю 

забезпечити освітній процес протягом всього циклу підготовки за 

освітньою програмою. 

Забезпеченість обладнанням, устаткуванням, необхідними для 

виконання навчальних компонентів освітньо-професійної програми 

відповідає вимогам щодо організації навчального процесу (постанова 

КМУ 1187 від 30 грудня 2015 року в редакції постанови Кабінету 

Міністрів України від 24 березня 2021 року № 365). 

Матеріально-технічна база випускової кафедри представлена за 

посиланням: https://diit.edu.ua/faculty/emt/kafedra/finance/material_base 

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

Використання технології дистанційного електронного 

навчання («Lider»). 

Університет підключено до глобальних наукометричних 

систем Web of Science та Scopus.  

Офіційний веб-сайт університету містить інформацію про 

освітні програми, навчальну, наукову і виховну діяльність, структурні 

підрозділи, правила прийому, контакти.  

Всі інформаційні ресурси бібліотеки університету доступні 

через сайт, читальний зал бібліотеки забезпечений бездротовим 

доступом до мережі Інтернет. 

За всіма навчальними дисциплінами сформовано навчально-

методичне забезпечення. 

Програма повністю забезпечена навчально-методичними 

розробками з усіх навчальних дисциплін розміщених у системі 

«Lider» та є у вільному доступі здобувачів вищої освіти. 

Використання середовища університету та авторських 

розробок науково-педагогічних працівників. 

1.9 - Академічна мобільність 

Регламентується положенням «Про порядок реалізації права на академічну мобільність 

учасників освітнього процесу». 



Національна 

кредитна 

мобільність 

На загальних підставах в межах України. 

На основі двосторонніх договорів між університетом та 

іншими навчальними закладами. 

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

Міжнародна співпраця з: 

1. Вищою банківською школою Гданського університету (ВБШ 

Гданськ) згідно з договором від 04.05.2017 р. 

2. Програма Два Дипломи «2D» (подвійні дипломи) бакалавр з 

Вищою школою управління охороною праці в місті Катовіце 

(ВШУОП, Польща) від 07.12.2020 р. 

Навчання 

іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

В університеті підготовка іноземних громадян здійснюється за 

акредитованими освітніми програмами. 

Умови вступу на освітню програму іноземців та осіб без 

громадянства висвітлено у Правилах прийому до УДУНТ. 

Процес навчання відбувається українською мовою, тому 

громадяни інших країн, що володіють українською мовою не нижче 

мовного рівня В1 можуть отримувати освіту за даною освітньою 

програмою. 

Відповідно до наказу МОН № 997 від 18.08.2016 року іноземні 

студенти забезпечуються вивченням державної мови в обсязі, 

необхідному для навчання та/ або побутового спілкування відповідно 

до освітньої програми. Іноземні здобувачі вищої освіти обов’язково 

вивчають дисципліну «Українська мова як іноземна» із забезпеченням 

відповідних мовних рівнів, які гарантують якісну професійну 

підготовку іноземця. 



2. Перелік компонентів освітньо-професійної програми та її логічна 

послідовність 

2.1 - Перелік компонентів ОП 

 
Дисципліни освітній ступінь вищої освіти «бакалавр» спеціальності  072 «Фінанси, 

банківська справа та страхування» (для прийому з 2021 року) 

Код навчальної 
дисципліни 

Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові проекти (роботи), практики, 

кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти (ОК) 

ОК 1 Цикл загальної підготовки 

ОК 1.1  Історія та культура України 3 Екзамен 

ОК 1.2 Українська мова (за професійним спрямуванням) 3 Залік 

ОК  1.3 Іноземна мова  9 Залік, Екзамен 

ОК 1.4 Вища математика 8 Залік, Екзамен 

ОК 1.5 Статистика 5 Екзамен 

ОК 1.6 Інформатика 4 Залік 

ОК 1.7 Регіональна економіка 5 Екзамен 

ОК 1.8 Економікс 11 Залік, Екзамен 

ОК 1.9 Економічний аналіз 5 Залік 

ОК 1.10 Економіка підприємства 5 Екзамен 

ОК 1.11 Менеджмент 5 Екзамен 

ОК 1.12 Економічна психологія 5 Екзамен 

ОК 1.13 Ризикологія 4 Екзамен 

ОК 1.14 Практика з обробки  освітньої  та соціально-

економічної інформації (ПООСЕІ) 
4 Диф. залік 

ОК 1.15 Фізичне виховання  (14)* Залік 

Всього цикл загальної підготовки  76  

ОК 2. Цикл професійної  підготовки 

ОК 2.1 Вступ до спеціальності 3 Залік 

ОК 2.2 Фінанси, гроші та кредит (загальний курс) 6 Екзамен 

ОК 2.3 Бухгалтерський облік (загальна теорія) 6 Екзамен 

ОК 2.4 Фінанси (спеціальний курс). Курсова робота 7 Екзамен 

ОК 2.5 
Банківська діяльність та грошово-кредитна 

політика центрального банку. Курсова робота 
12 Залік, Екзамен 

ОК 2.6 Страхування та страхові послуги. Курсова робота 12 Залік, Екзамен 

ОК 2.7 Фінанси підприємств 5 Екзамен 

ОК 2.8 Фінансова звітність  6 Екзамен 

ОК 2.9 Фінансовий аналіз. Курсова робота 7 Екзамен 

ОК 2.10 Контролінг 10 Залік, Екзамен 

ОК 2.11 Корпоративне та фінансове право 5 Екзамен 

ОК 2.12 Фінансовий контроль і аудит 5 Екзамен 

ОК 2.13 Податкова система  5 Екзамен 

ОК 2.14 Автоматизація фінансової діяльності  6 Залік 

ОК 2.15 Комп’ютерна практика 4 Залік 

ОК 2.16 Виробнича практика  4 Залік 

ОК 2.17 Атестаційний екзамен за спеціальністю* 1* Екзамен 

Всього цикл загальної підготовки 103  

Загальний обсяг обов’язкових компонент (ОК) 179  

Вибіркові компоненти (ВК) 

ВК 1. Цикл загальної підготовки 

ВК 1.1 

Концепції розвитку сучасної економіки 

4 Залік Поведінкова економіка 

Психологія ділового спілкування  

ВК 1.2 Філософія 4 Екзамен 



Проект людини в філософії 

Філософська антропологія 

ВК 1.3 

Оптимізаційні методи та моделі в економіці 

4 Залік Економіко-математичне моделювання 

Системи обробки економічної інформації 

ВК 1.4 

Основи охорони праці 

3 Залік Основи екології та безпека життєдіяльності 

Електробезпека та екологічна безпека 

ВК 1.5 

Міжнародна економіка 

4 Залік Зовнішньоекономічні відносини 

Зовнішньоекономічна діяльність 

ВК 1.6 

Системи управління витратами 

4 Залік Методи калькулювання собівартості продукції 

Управління витратами залізничного транспорту 

Всього цикл загальної підготовки 23  

ВК 2. Цикл професійної підготовки 

ВК 2.1 
Економічна статистика 

5 Залік 
Залізнична статистика 

ВК 2.2 
Фінансова діяльність суб'єктів господарювання 

4 Залік 
Основи бізнесу 

ВК 2.3 
Місцеві фінанси  

4 Залік 
Міжнародні фінанси 

ВК 2.4 
Світова фінансова система та її безпека  

4 Залік 
Актуальні аспекти фінансової безпеки бізнесу  

ВК 2.5 

Корпоративні фінанси 

5 Залік Міжнародні кредитно-розрахункові та валютні 
операції 

ВК 2.6 
Інвестування та інвестиційний аналіз 

6 Залік 
Грошово-кредитні системи зарубіжних країн 

ВК 2.7 
Бюджетна система 

5 Залік 
Державні фінанси  

ВК 2.8 
Фінансовий ринок  

5 Залік 
Ринок цінних паперів 

Всього цикл професійної підготовки 38  

Загальний обсяг вибіркових компонент (ВК) 61  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240  

Примітка: * поза обсягом навального плану 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Розділ змісту освітньо-професійної програми за групами компонентів та 

циклами підготовки 

Цикл підготовки 

Обсяг навчального навантаження здобувача вищої 

освіти (кредитів / %) 

обов’язкові 

компоненти 

вибіркові 

компоненти 

всього за весь термін 

навчання 

Цикл загальної підготовки 76/32 23/9 99/41 

Цикл професійної підготовки 103/43 38/16 141/59 

Всього за весь термін навчання 179/75 61/25 240/100 

 

240 кредитів ЄКТС, термін навчання 3 роки 10 місяців 

Курс Семестр Компоненти освітньої програми 

Кількість 

компонентів 

за семестр 

Кількість 

компонентів 

за навчальний 

рік 

1 

1 
ОК 1.1, ОК 1.3, ОК 1.4, ОК 1.6, 

ОК 1.7, ОК 1.8, ОК 1.15 
7 

15 

2 
ОК 1.2, ОК 1.3, ОК 1.4, ОК 1.5, 

ОК 1.8, ОК 1.14, ОК 1.15, ОК 2.1 
8 

2 

3 
ОК 1.3, ОК 1.15, ОК 2.2, ОК 2.3, 

ВК 1.5, ВК 2.1 
6 

13 

4 
ОК 1.10, ОК 1.15, ОК 2.4, ОК 2.11, 

ОК 2.15, ВК 1.1, ВК 1.2 
7 

3 

5 
ОК 1.9, ОК 1.13, ОК 1.15, ОК 2.7, ВК 

1.6, ВК 2.2, ВК 2.3 
7 

15 

6 
ОК 1.12, ОК 1.15, ОК 2.5, ОК 2.8, 

ОК 2.13, ОК 2.16, ВК 1.3, ВК 2.4 
8 

4 

7 
ОК 1.15, ОК 2.5, ОК 2.6, ОК 2.9, 

ОК 2.10, ОК 2.12, ВК 1.4, ВК 2.5 
8 

16 

8 
ОК 2.6, ОК 2.6.1, ОК 2.10, ОК 2.14, 

ОК 2.17, ВК 2.6, ВК 2.7, ВК 2.8 
8 

 

 
 

 



2.2 - Структурно-логічна схема освітньої програми 

 

240 кредитів ЄКТС, термін навчання 3 роки 10 місяців 

 

 

 

 

 

 

 

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр 8 семестр 

ОК 1.15 

ОК 2.15 

ВК 2.5 

ОК 2.17 

ОК 2.16 

ВК 1.4 

ОК 2.12 

ОК 2.10 

ВК 2.7 

ВК 2.8 

ВК 2.6 

ОК 2.10 

ОК 2.14 

ОК 2.9 

КП 

ОК 2.6 

ВК 2.4 

ВК 1.3 

ОК 2.8 

ОК 2.13 

ОК 2.5 

КП 

ОК 1.12 

ВК 2.3 

ОК 1.11 

ОК 1.13 

ОК 2.7 

ВК 1.6 

ВК 2.2 

ОК 2.1 

ОК 1.14 

ОК 1.7 

ОК 1.8 

ОК 1.2 

ОК 1.5 

ОК 1.3 

ОК 1.4 

ОК 1.6 

ОК 1.1 

ОК 2.2 

ОК 2.3 

ВК 1.5 

ВК 2.1 

ОК 1.10 

ВК 1.1 

ВК 1.2 

ОК 2.4 

КП 

ОК 2.11 

ОК 1.9 

КП 
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3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

Атестація випускників кваліфікації бакалавра фінансів, банківської справи та 

страхування проводиться у формі складання атестаційного екзамену за спеціальністю 

та завершується видачою документу встановленого зразка про присудження йому 

ступеня бакалавра з присвоєнням кваліфікації: бакалавр з фінансів, банківської 

справи та страхування. 

Атестаційний екзамен за спеціальністю перевіряє досягнення результатів 

навчання, визначених Стандартом вищої освіти та освітньо-професійною програмою. 
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5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами освітньої  програм  
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